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Il documento di Buona Causa de “Il Mosaico” contiene: 

 

-Chi siamo 

-La nostra Mission 

-I Bisogni a cui rispondiamo 

-Le Linee di Azione che applichiamo 
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CHI SIAMO 
 
Il Mosaico e’ una Cooperativa Sociale che opera da vent’anni 

nella provincia di Vicenza e nei terriori limitrofi, composta da 

professionisti che promuovono processi di cambiamento  

attraverso un approccio multidisciplinare e che in questo tempo ha 

aiutato a tradurre nella pratica i concetti di politiche giovanili e di 

sviluppo delle comunita’. 

 

Nel corso di questi vent’anni sono stati avviati progetti sociali che, 

grazie alla  partecipazione ed al protagonismo, hanno permesso 

la costituzione di realtà autonome e solide che sono diventate un 

patrimonio sociale per il territorio 
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LA MISSION 
 
Il Mosaico è composto da professionisti che promuovono processi 

di cambiamento attraverso un approccio multidisciplinare.  

Si occupa di progettare e realizzare interventi volti a valorizzare e 

sviluppare la persona, i gruppi e le relazioni all'interno del 

contesto sociale.  

Opera attraverso processi partecipati che includono tutti gli attori 

interessati e che includono: l'analisi dei bisogni, delle risorse e la 

formulazione di azioni condivise e verificabili verso la costituzione 

di una comunità solida, consapevole e competente. 
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I BISOGNI A CUI RISPONDIAMO  
 
Le azioni de “Il Mosaico” rispondono alle maggiori fratture sociali 

della contemporaneita’: quelle del sistema di welfare, del mondo 

del lavoro, dei cicli di vita e delle comunita’ territoriali 
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LE LINEE STRATEGICHE  
 per raggiungere un WELFARE EFFICACE ed EFFICIENTE 
 
I FINI CHE PERSEGUIAMO: 
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Promozione di 
forme di 

Inclusione 
Sociale 

Promozione 
dell’Inclusione 

lavorativa 

Promozione 
della crescita 

personale 



LE AZIONI CHE UTILIZZIAMO: 
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Promozione Inclusione 
Sociale 

• CAG e CAM 

• Sportelli informativi e di consulenza 

• Agenzia delle responsabilità 

 

Promozione inclusione 
lavorativa 

• Formazione in settori di innovazione 

• Sportelli 

• Consulenza a cittadini di paesi terzi 

• Inserimenti lavorativi al bar 

• Audit famiglie & lavoro 

• Progettazione di livello distrettuale 

Promozione di una crescita 
personale 

• Sportelli 

• Orti sociali 

• Psicoterapia 

• Corsi di formazione 

• Consulenza e supervisione 

 



LE LINEE STRATEGICHE  
        per  il MONDO del LAVORO  
 
I FINI CHE PERSEGUIAMO: 
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Elaborando strategie territoriali 
di occupabilità 

Promuovere la pro attività 
personale e imprenditoriale 

(Favorire la speranza e 
l’ottimismo personale) 

(Ridefinire dal punto di vista 
valoriale, culturale e normativo il 

concetto di lavoro) 

Garantire spazi più ampi di 
opportunità e confronto 



LE AZIONI CHE UTILIZZIAMO: 
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Strategie territoriali di 
occupabilità 

• Coltiva Quinto 

• FabLab 

• Corso per tecnici per lo sviluppo 
dell’Agricoltura Sociale 

• Laboratorio Tessile 

• Fundraising rivolto al profit 

Promuovere la pro attività 
personale e imprenditoriale 

• Spazi Pro - impresa 

• Sportelli 

• Incipit 

• Orto Sociale 

• Valorizzazione della creatività e 
innovazione dei giovani 

Spazi più ampi di opportunità 
e confronto 

• CAG 

• Forum A.S. 

• Giovedì all’Informagiovani 

• Matching Aziende (sociale e agricolo) 

• Promuovere la cooperazione 

• Job Club 



LE LINEE STRATEGICHE per  creare una SCUOLA  AUTOREVOLE 
I FINI CHE PERSEGUIAMO: 
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Educazione sui temi 
sociali 

Formazione e 
aggiornamenti su 

didattica, gestione e 
contenuti (sia per 
professori che per 

genitori) 

Facilitare i rapporti tra 
scuola e territorio 

Facilitare la costituzione 
del gruppo classe 



LE AZIONI CHE UTILIZZIAMO: 
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Educazione su temi sociali per 
studenti 

- Laboratori formativi e informativi 
(n.t., pari opp.,…) 

- Olimpiadi N.T. 

- Corsi per Rappresentanti 

Formazione e aggiornamenti su 
didattica, gestione, contenuti  

- AP&AP 

- Consulenze  e Supervisioni 

- Sportello Psicologo scolastico 

- Corsi di formazione 

Facilitare rapporti tra scuola e 
territorio 

 

- Promozione di scambi europei 

- Creare esperienze di alternanza 
efficaci 

- Doposcuola 

Facilitare la costituzione del 
gruppo classe e promuovere il 

benessere del singolo 

- Interventi su dinamiche del 
gruppo classe 

- Educatore Scolastico 



LE LINEE STRATEGICHE 
            per  formare COMUNITA’ SOLIDE, CONSAPEVOLI e COMPETENTI 
 
I FINI CHE PERSEGUIAMO: 
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Facilitare l’incontro (eventi, 
occasioni) 

Valorizzare le eccellenze 
dei territori 

Agire per la riduzione dei 
pregiudizi 



LE AZIONI CHE UTILIZZIAMO: 
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Facilitare l’incontro (eventi, 
occasioni) 

• Bar 

• Corsi pc per adulti 

• Orto sociale 

• CAG 

Valorizzare le eccellenze del 
territorio 

• Banca del tempo 

• Opportunità di rendersi evidenti attraverso la 
disponibilità di uno spazio promozionale 

• Coordinamento dei doposcuola 

• Albo dei volontari 

• Formazione, progettazione e fundraising per 
il sociale 

 

Agire per la riduzione dei 
pregiudizi 

• Audit 

• Corso laici per fidanzati 

• Laboratori pari opportunità 



Questo Documento di Buona Causa è stato elaborato  
dall’Assemblea dei Soci della Cooperativa “Il Mosaico”  

nel Maggio 2015 
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